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DESCRIPCION DEL CURSO

Teorias del Aprendizaje

» Este curso, se
refiere a las teorias
del aprendizaje y
sus efectos en el
proceso de
ensenanza
aprendizaje.

» Se destacan los
ultimos conceptos

referidos al
aprendizaje.




APRENDIZAJE

DEFINICION

» En su sentido mas
amplio, el aprendizaje
ocurre cuando la
experiencia produce un
cambio relativamente
permanente en el
conocimiento o la
conducta del individuo.

» Modificacion que puede
ser deliberada o no, para
mejorar o para
empeorar.




PSICOLOGOS COGNOSCITIVOS

Aprendizaje €es:

Una actividad mental
Interna

gue no puede observarse
de manera directa.




PSICOLOGOS CONDUCTISTAS

El aprendizaje es:
Un cambio conductual y subrayan los
efectos de los acontecimientos externos

sobre el individuo.




IVAN PAVLOV

Condicionamienfo Clasico

Respuestas Fisiologicas

Respondienfes
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Condicionamiento Operante

Aprendizaje
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TEORIAS MODERNAS DEL APRENDIZAJE

PIAGET
CONSTRUCTIVISMO <
VIGOTSKY:

Zona del Desarrollo
proximo.

Teoria de Ausubel: Aprendizaje Significativo
Teoria de Bruner: Aprendizaje pordescubrimiento
Teoria de Gagne: Las Condiciones de Aprendizaje



APORTES DE LAS TEORIAS
COGNITIVAS DEL APRENDIZAJE

Relevante los Procesos Internos: Atencion,
Motivacion o Comprension.

Aprendlzaje —> Proceso Generativo: Facilidad de construccion
p——— de Aprendizajes, a partir de

SuU propia experiencia el
estudiante genera

conocimientos.

Autoestima
Auteimagen
Siimismo
Conocimientos
Arte

Juego
Interacciones
Competencias




FUNCIONAMIENTO DE LA
INTELIGENCIA

La Asimilacién: consiste en adquirir nueva informacioén e
incorporarla en los esquemas existentes en respuestas a los
nuevos estimulos del ambiente.

La Acomodacion: es el proceso donde se ajusta la nueva
informacion creando nuevos esquemas cuando los viejos no
funcionan.

Equilibrio: es el proceso basico de la adaptacion con el cual el
individuo busca el balance ajuste, entre el ambiente y sus propias
estructuras de pensamiento.

Esquema: son estructura que asignan significado a las acciones
y dependen de la forma actual pero, se van transformando,
acomodando en la medida que hay cambio, hasta lograr el
avance cognitivo.




Piaget, Sugirio Algunas
Y Recomendaciones Pedagdgicas

» Guie al estudiante a que forme sus propias
ideas.

» Descubra relaciones y propiedades
matematicas por si mismo, en lugar de
Imponerle el pensamiento de adulto ya
elaboerade.

~ Entiendo)la construccion deductivaide Ia
matematicas de manera progresiva.

» Ensene all estudiante a plantear los problemas,
establecer datos, explotarlos y superar los
resultados.



TEORiA DEL APRENDIZAJE DE
Iy VYGOTSKY |iprs

"":i.- ) CONSTRUCTIVISMO M“
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Contexto Social en el Desarrollo Cognitivo

APRENDIZAJE= Interaccién Social con las Personas y el Entorno

REAL 6 ACTUAL: El alumno

Niveles de Desarrollo < aprende por si solo.
POTENCIAL: Aprende con la
Zona de Desarrollo Proximo: ayuda de los demas..

Es la distancia entre los dos
niveles.



TEORIA DEL APRENDIZAJE DE

. AUSUBEL gace>
Uy <\ —

» Aprendizaje de Percepcion Significativo
» El Aprendizaje Significativo produce una interaccion

entre los conocimientos mas relevantes de |la
estructura cognitiva y las nuevas informaciones.

» Se da cuando los contenidos son relacionados de
modo noe arbitrario V' sustancial con le gue el alumno
ya sabe.

» Plantea que el aprendizaje del alumno depende de

a “Estructura Cognitivar.

» Permite una mejor erientacion de la labor educativa.




APRENDIZAJE POR DESCUBRIMIENTO

Descubrimiento Guiado

/Se Aprende: -< Busqueda Disciplinar
Curiosidad

Desarrollar la

Ensenanza: — comprension general de
la estructura de un area

de conocimiento.

Observacion
_ Comparacion
— . .
Acciones de Analisis :
Aprender Semejanza
Establecer:
\Diferencias
Acciones
Se adquiere 2
A Imagenes
Informacion

\ Lenguaje



TEORIA DEL APRENDIZAJE DE BANDURA
Teoria Observacional del Aprendizaje

.
Procesos del Aprendizaje <Atencion ne= 2 a)
Observacional *Retencion -:..-..
*Reproduccién Motriz ‘ — IE.":I

*Incentivos y Reforzamientos

¥
i APRENDIZAJE = Observacion e Imitacion

¥ |
1 e

Modelo de Reconstruccion: Regula el propio comportamiento




TEORIA DEL APRENDIZAJE SOCIAL

» Formas de Aprendizaje
Socilal que requieren
mediacion cognoscitiva.

IMITACION DE MODELOS:

Los humanos aprenden de
manera apropiada en varias
situaciones sociales en su
mayor parte imitando a otros.




TEORIA DEL APRENDIZAJE SOCIAL
IMITACION DEMORADA T

Capacidades conductuales — b
adquiridas por medio de la ‘r
observacion de modelos IL

en la cual son expresadas A
hasta mucho despues.

APRENDIZAJE VICARIO

No sélo se puede aprender
Imitando lo que hacen otras
personas, sino también
observando como son, afectados
por acontecimientos en sus vidas.
Poniéndolos en sus lugares es
decir; identificandose con ellos.




TEORIA DEL APRENDIZAJE DE ROBERT GAGNE

APRENDIZAJE = Proceso de Acumulacion: Las experiencias

Se Aprende de:

Secuencia Eficaz

previas de los aprendizajes acumulado
facilitan nuevos aprendizajes.

Lo Facil a lo Dificil

Lo Simple a lo Complejo

*Analisis légico de las tareas.
‘Diferenciacion progresiva.
*Nivel de Desarrollo Cognitivo.

*Sentido Integrador Jerarquico



TEORIA DEL APRENDIZAJE DE GAGNE

> Postula cinco (9) tipos de aprendizaje que pueden ser aprendidas:
____@:Qg Destrezas Motoras:
Tipos de respuestas dadas por el sistema muscular.

"*_'
%
Destrezas Intelectuales:

Permiten a las personas utilizar reglas y concepto combinados.

a "7 . ”
R Informacion Verbal:

Incluye el contenido de la mayoria de las lecciones (hechos,
nombres, descripciones, fechas y caracteristicas).

. Actitudes:

Estado interno de la persona, son probablemente aprendidas a
través de experiencias positivas y negativas; y mediante
modelos.

= Estrategias Cognitivas:
Son los procesos de control de la atencidn, lectura, memoria y otros.




NUEVAS CORRIENTES DE
APRENDIZAJE

Noseppty Hovak:
» Educacion:

Centrarse en el aprendizaje de
conceptos.

Poseer enfoque cientifico.
» Desarrollo de la Estrategia:
VMapas Conceptuales
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=) PENSAMIENTO HUMANO

» El concepto de pensamiento humano ha sido
objeto de multiples definiciones segun los
diferentes enfoques y teorias.

» El pensamiento es uni proceso cognitivo, es
decir, que se da una actividad a nivel cerebral.

» El pensamiento se da gracias a la percepeion de
estimules internes: y externos al individuo.

» El pensamiento conlleva a la resolucion de
problemas.
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=) » ;QUE NOS PERMITE EL PENSAMIENTO?

» El pensamiento nos permite llevar a cabo
acciones con mayores probabilidades de
exitos, ya que al pensar podemos
reflexionar antes de actuar.

- Analizar estrategias
- Buscamos las opciones
- Tomamos |las decisiones



CONCEPTO DE INTELIGENCIA

Factores que Intervienen en la Inteligencia
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Intaligancia
linglistica

iNnte




PROCESOS DE APRENDER
Sels Pillares de |la Educacion

SER

1. Aprender I OBRA
prender a Se OBRA

Trabajar

2. Aprender a hacer Tener
Jugar

Informase

3. Aprender a aprender grear .
omunicarse

4. Aprender a.emprender Administrar
Dirigir
Liderar

5. Aprender a convivir — amigos_

Ciudadanos

6. Aprender a desaprender Aprender



MOTIVACION ESCOLAR Y SUS
EFECTOS EN EL APRENDIZAJE

Conjunto de procesos
implicados en la
activaciéw, direccibwn Y

persistencia de la
2 : Trascendente




ELEMENTOS FUNDAMENTALES
DEL EDUCADOR DEL SIGLO XX1

AN DAL

5 DI AZ(GIO



